
令和 8 年度 第 2 回 特別養護老人ホームもも大安 運営推進会議議事録 

 
１ 日時：令和 8 年 7 月 21 日（火） 14：00～14：30 

 

２ 場所：特別養護老人ホームもも大安 地域交流室 

 

３ 委員出欠 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（備考）出席･･･○ 欠席･･･× 

 

あいさつ  

施設長 島村真美 

令和 8年度第 2回特別養護老人ホームもも大安の運営推進会議を始めさせていただきます。 

よろしくお願いいたします。 

 

  

議事 

１.入所待ち情報 

 

２.入所者様の利用状況 

 

３.行事等活動状況  

 

４.事故・ヒヤリハットについての報告 

 

５.ももふれあい保健室カフェの活動状況 

 

６.その他  

     

 

 

 

次回開催予定 奇数月の第 3 火曜日  令和 8 年 9 月 15 日（火）14 時から 14 時 30 分 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

構成区分 出欠 

利用者の家族代表 A様 〇 

利用者の家族代表 B様 〇 

利用者代表 C様 ○ 

当該事業について知見を有する者 D様(大安民生委員児童委員・元副会長 〇 

地域住民の代表者 E様（自治会長） 〇 

いなべ市職員 F様（介護保険課） 〇 

いなべ市地域包括支援センター  × 

事務局 施設長 〇 

事務局 特養・相談員 〇 

事務局 事務員 ○ 



【要旨】 

１.入所待ち情報 

発言者 議事要旨 要望・助言等 発言・応答 

事務局 

 

【入所待ち情報】 

 

・6月に 1件、7月に 1件の申し込みがあり、現在は 11名が

お待ちになっています。 

 

２.入所者様の利用状況 

発言者 議事要旨 要望・助言等 発言・応答 

事務局 

 

 

【入所者様の利用状況】 

 

 

・現在 20 名満床で全員お変わりなくお過ごしで入院等もあ

りません。平均年齢は前回同様に 87.5 歳です。平均介護度

は 4.0 で、要介護 3 が 5名、要介護 4 が 11 名、要介護 5が

4名です。 

 

３.行事等活動状況 

発言者 議事要旨 要望・助言等 発言・応答 

事務局 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【行事】 

 6月 紫陽花見学 

 

   施設内 

 

 7月 もも祭り 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   七夕 

 

 

   7月 誕生日会 

 

 

〇当初予定していた「万葉の里」があまり咲いていなかった

ので今年は「中部公園」にでかけました。 

施設の庭に実った枇杷やすもも狩りを楽しんでいただきま

した。 

〇7月 5日㈰に第 1回もも祭りを開催しました。地域住民の

方にもお越しいただき、約 80 名の方にご参加いただきまし

た。ありがとうございました。 

・出し物は、水風船のヨーヨー釣り、ボーリング・ストラッ

クアウト・筆で文字を書く絵葉書作りを体験していただきま

した。 

・地域交流室では、特養入居者様は「もも合唱団」として合

唱を行いました。満足できるでき栄えだったかなと話される

方や、観に来られた人の多さに驚いたという方もありまし

た。お祭りの雰囲気などを楽しんでいただけたと感じていま

す。 

・ネパール出身の職員に教えてもらった踊りを民族衣装を

着て日本の職員も一緒に披露しました。 

〇笹に願い事を書いた短冊を飾りました。男性はネクタイ着

用、女性はスカーフを巻きマニュキアをして少しお洒落をし

てお一人ずつ写真を撮りました。 

〇誕生月の入居者様に食べたい物を伺ったところ「パンが食

べたい」とのことでした。ロールパンの中に果物や生クリー

ムなど好きな具を挟んでおやつとして召し上がっていただ

こうと考えています。 

 

４.事故・ヒヤリハットについての報告 

発言者 議事要旨 要望・助言等 発言・応答 

事務局 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【ヒヤリハット】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7月は 3件ありました。 

・1件目は昼寝中の入居者様の部屋へ伺うと、普段は車椅子

の方がベッドの横に立っておられました。➡エアコン使用中

のため部屋入口の扉を閉めていましたが、ご本人に見回りの

ために扉を少し開けることを説明しました。昼寝の時間は職

員が各部屋を見回り異常がないか確認しています。 

・2件目も 1件目のように昼寝中に職員が部屋に伺うと車椅

子の傍に立っておられました。呼び出しボタンを押すのを忘

れていたと話されました。➡昼寝の前に何かある時は必ず呼

び出しボタンを押してくださいと伝えてから休んでいただ



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【事故報告】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

くようにしています。用事があると呼び出しボタンを押して

下さるようになりました。 

・3件目は入浴時です。浴室で浴槽へ入る時は入居者様が椅

子に座り横にスライドして浴槽へ移動しますが、座っている

事が難しい方が湯につかっている間に浅く腰掛けている状

態になってしまいました。➡機械で椅子をあげる前に入居者

様が椅子に腰深く座っているか職員が確認してから上げる

ようにしています。 

6月は 2件、7月は 1件でした。 

・週 1回の回診で、診察の順番待ちの際に順番が次になった

ので机のある所に車椅子で座っていた方の車椅子の向きを

斜めにしてお待ちいただいていましたが、職員が場を離れた

時に車椅子から転落されました。腕の表皮剥離と打撲があり

ましたが今は完治されています。➡診察の順番がきてから移

動して主治医の真正面に車椅子を向けることを徹底してい

ます。 

・22 時に巡視に伺うと普段はシルバーカーで歩いている方

が床に座っていました。部屋にある箪笥から服を出し確認し

ていて転んでしまわれたようです。➡箪笥をベッドの横に移

動し、ベッドから起き上がったらそのままベッドに腰掛けた

状態で箪笥を開けて確認ができるようにしました。 

・夜間 2 時に居室から物音がしたので職員が確認したとこ

ろ夜間使用するポータブルトイレ横の床に座っていました。

トイレ使用後にすぐ横のベッドに戻らず転倒したというこ

とでした。➡何回も転倒を繰り返している方なのでご本の了

承を得て夜間は居室の扉を開けておき、トイレに行く時にす

ぐに駆けつけられるようセンサーマットを置くことにしま

した。理学療法士と相談し歩行訓練をしているが、日中の歩

行状態や足取りなどを夜勤者に申し送ることを徹底してい

ます。 

＊去年から転倒のリスクの高い方は、24 時間シートを作成

し、起きる時間やトイレに行く時間などを記録、分析して、

トイレ誘導の時間を考慮していますが、なかなパターンがつ

かめず難しいのが現状です。 

 

５.ももふれあい保健室カフェについての報告 

発言者 議事要旨 要望・助言等 発言・応答 

事務局 

 

 

 

 

 

 

【ももふれあい保健室カフェ】 

 

 

 

 

 

 

・6月 17日に 22名の方がご参加くださいました。豆腐で白

玉パフェを作り、パフェを食べながら話をしました。 

・7 月 15 日は 11名の方がご参加くださいました。減塩をテ

ーマにしたよろづ相談で、減塩レシピや市販の減塩食品はど

のようなものがあるかなどについて話をしました。 

・次回 8 月 19 日は押し花しおりを作成する予定です。 

 

６.その他 

発言者 議事要旨 要望・助言等  発言・応答 

事務局 

B氏 

 

 

 

 

 

もも祭り当日は用事で来れなか

ったのですが、もも合唱団のお話

を聞いて参加できなくて残念で

す。 

ヒヤリハットや事故は、その後に

なにかご連絡事項やご意見等はございませんか。 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

A氏 

 

 

 

D氏 

 

 

 

F氏 

 

 

 

 

 

 

 

 

事務局 

 

 

 

E氏 

 

 

 

事務局 

 

きちんと丁寧に職員皆さんで話

をして対応しているとの事でそ

こまでしていただきありがたい

と思います。 

地域密着型の施設でいなべ市の

方が入居しており、同じような環

境で育った地元の人がいるので

この施設でよかったと感謝して

います。 

入居している人の家族には知り

合いの方もいて安心しています。

もものお便りも一生懸命かいて

いただいて感動しました。 

職員の方が楽しそうにされてい

るのが周りの方にも伝わるので

周りの方も楽しいだろうなと思

いました。 

もも祭りのイベントでネパール

の踊りがありましたが、ネパール

から日本に来られた職員は日頃

は教えてもらう事が多い中で逆

にネパールの方が踊りを教える

のはお互いに打ち解けて職員同

士の交流にもなり、外国人人材の

定着に向けて努力されているの

だと感心しました。 

 

 

 

 

事故は防げないものと思います

が、再発防止のため職員の方が今

後どうするかきちんと取組んで

いるのですごいと思いました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ありがとうございます。ネパール人職員は日本人職員と一緒

に夜勤もしています。色々なところを観察して夜間の様子を

伝える申し送り等もしっかりとできるようになってきてい

ます。 

 

 

 

 

今後ともご指導いただきますようよろしくお願いいたしま

す。 

 

次回の開催について 

発言者 議事要旨 要望・助言等 発言・応答 

事務局 【次回の会議の予告】 次回の開催は、令和 8 年 9 月 15 日(火曜日)デイサービスは

13 時 30 分から、特養は 14 時からを予定しています。ご参

加のほどよろしくお願いいたします。 

では、これをもちまして第 2回運営推進会議を終了いたしま

す。ありがとうございました。 

 


