
令和 7 年度 大安ぴあハウス 地域連携推進会議 議事録 

 
１ 日時：令和 7 年 9 月 25 日（木） 15：00～15：45 

 

２ 場所：特別養護老人ホームもも大安 地域交流室 

 

３ 出欠 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（備考）出席･･･○ 欠席･･･× 

 

あいさつ  

施設長  

令和 7年度 社会福祉法人モモ大安ぴあハウスの地域連携推進会議を始めさせていただきます。 

本日はお忙しい中お集まりくださり、誠にありがとうございます。この会議は、大安ぴあハウスが地域に馴

染み皆様によく知っていただくために、今年度初めて開催させていただきます。どうぞよろしくお願いいた

します。 

 

理事長  

本日は、お越しいただきありがとうございます。以前より、特養とデイサ－ビスではこのような会議をして

おりましたが、この度グループホームでも開催することになりました。利用者様がどのように生活なさって

いるかをご家族と地域の方に知っていただき、より良い施設になるよう忌憚のないご意見を頂戴したいと

思いますので、どうぞよろしくお願いいたします。 

 

 施設長  

今回が初めての開催になりますので、自己紹介をお願いいたします。 

（順番に自己紹介をしていただく） 

 

 

議事 

１.大安ぴあハウス共同生活援助 地域連携推進会議規程について 

 

２.障がい及びグループホームの種類について 

 

３.サービスの透明性・質の確保について  

 

４.地域交流について 

 

５.利用者の権利擁護について 

 

 

 

 

構成区分 役職 出席者 出欠 

利用者の家族代表 家族代表 A 様 〇 

利用者代表 利用者代表 B 様 ○ 

地域住民の代表者 大安民生委員児童委員 C 様 〇 

いなべ市職員 いなべ市障がい福祉課 D 様 〇 

福祉・経営知見者 社会福祉法人 理事長 E 様 × 

事務局 理事長 理事長 〇 

事務局 施設長 施設長 〇 

事務局 顧問 顧問 ○ 

事務局 サ－ビス管理責任者 サービス管理責任者 〇 

事務局 事務員 事務員 ○ 



【要旨】 

１.大安ぴあハウス共同生活援助 地域連携推進会議規程について  

発言者 議事要旨 要望・助言等 発言・応答 

事務局 

 

 

 

 

 

 

事務局 

 

 

【地域連携推進会議規程(案)に

ついて】 

 

 

 

 

（全員挙手） 

 

 

 

【社会福祉法人モモの概要】 

 

 

 

【大安ぴあハウスの概要】 

 

 

 

・この会議を開催するに当たり、規程を作成いたしました。

お手元の資料にてご確認をお願いします。 

（規程を読む） 

附則のところは令和 7年 9月 1日としましたが、いかがでし

ょうか。 

この案でご承諾いただける方は、挙手をお願いいたします。 

 

ご承諾ありがとうございます。 

では、今回が第 1回目になりますので、当施設の概要につい

てご説明させていただきます。 

・社会福祉法人モモは平成 25年に設立し、平成 26年 4月に

老人福祉施設として開設しました。特別養護老人ホーム、シ

ョートステイ、デイサ－ビスがあります。所在地はいなべ市

大安町南金井 705番地 96です。 

・大安ぴあハウスは、いなべ市の公の施設になり、平成 29年

4月から指定管理者として運営に携わっております。定員は、

共同生活援助が 7 名、ショ－トステイ 3 名となっておりま

す。また、日中一時支援も行っております。 

 

２.障がい及びグループホームの種類について 

発言者 議事要旨 要望・助言等 発言・応答 

 

事務局 

 

 

 

 

 

【障がいの種類】 

 

 

 

【障がいの区分】 

 

 

 

【グループホームの種類】 

（資料をご覧いただきながら説明） 

・障がいは、身体障がい、精神障がい、知的障がいの 3種類

があり、大安ぴあハウスは、身体障がいと知的障がいの方に

ご利用いただいております。内容に関しては、書面をご覧く

ださい。 

・障がいは、1から 6の区分に分かれています。区分 1が支

援が最も少ない状態で、区分 6 が最も支援が必要な状態で

す。利用者様は、区分 2が 2名、区分 3が 3名、区分 5が 1

名いらっしゃいます。 

・グループホームは、介護サービス包括型、外部サービス利

用型、日中サービス支援型、サテライト型の 4種類がありま

す。その中で大安ぴあハウスは、介護サービス包括型になり、

職員が日常生活を全面的に支援する、一般的な障がい者グル

ープホームになります。 

 

３.サービスの透明性・質の確保について 

発言者 議事要旨 要望・助言等 発言・応答 

事務局 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

【個別相談支援】 

 

【個別支援計画立案】 

 

 

【個別支援】 

【支援内容】 

  ・食事提供支援 

 

  ・声掛け・見守り支援 

どのようなサービスを行っているか、サービス内容をご説明

いたします。 

・個別に相談に乗り、利用者様の意志、能力等を活かした支

援を行っています。 

・サ－ビス管理責任者が利用者様の既往、疾患、特性等をも

とに要望や悩みをアセスメントし、個別支援計画を立案して

います。 

・個別支援計画をもとに必要な支援を行っています。 

 

・食事は、管理栄養士と連携し食事形態、アレルギー、禁食

等に応じ、給食室で盛り付けて提供しています。 

・出勤前の準備、入浴、食事、服薬等の際に必要に応じて行



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

D氏 

 

 

 

事務局 

 

 

D氏 

 

 

・金銭管理、服薬管理 

 

 

 

・病院受診 

 

・買い物 

 

 

・巡回、巡視 

 

・保護者、ご家族への対応 

・他の事業所との連携 

 

 

短期入所についてお伺いしても

いいですか。毎月どのくらいのペ

ースで何人くらいご利用されて

いますか。 

 

 

 

わかりました。ありがとうござい

ます。 

っています。また、送迎時に通所先の職員への申し送りや、

見守り等を実施しています。 

・本人の管理能力に応じて対応しています。金銭管理に関し

ては、必要な方のみ職員が行っており、現在は 4名が利用し

ています。服薬管理は、2名が訪問看護を利用してもらいな

がら薬の管理を行っています。 

・必要に応じてヘルパーや職員が病院受診に付き添ってい

ます。 

・ご自身で行かれる方もいますが、出来ない方は職員が代行

しています。ヘルパーやご家族の付き添いで行かれる方もい

ます。 

・夜間は必ず職員がおり、利用者様の体調の変化等、安否確

認を行っています。 

・随時、現状を報告しています。 

・日常生活で変化があれば、日中通っている事業所と情報共

有をしています。 

ここまでで何かご質問はございますか。 

 

 

 

 

毎週 1泊利用される方が 1名、毎月 1泊の方が 1名、毎月 2

泊の方が 1名です。その他に緊急で利用される方がいます。

毎月延べ 8～10日、4名～5名がご利用されています。 

 

４.地域交流について 

発言者 議事要旨 要望・助言等 発言・応答 

事務局 

 

 

 

 

事務局 

 

 

 

 

(特になし) 

 

・希望者は、近所の夏祭りや作業所等の外部サービスや他事

業所からの行事に参加しています。その際は、安全に行ける

ように、またお仕事面での調整等支援を行っています。 

ここまででご質問はございますか。 

 

ありがとうございます。 

 

５. 利用者の権利擁護について 

発言者 議事要旨 要望・助言等 発言・応答 

事務局 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【虐待について】 

 

【事故報告】2件 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【ヒヤリハット】1 件 

 

・今年度は、報告事項はございません。虐待防止委員会を年

3回開催し、予防と早期発見に努めております。 

・事故は、2件ありました。 

1件目は、発熱者に解熱剤を渡さず、頭を冷やし様子を見て

しまったこと。翌朝には解熱されていました。対策として、

体調不良者の情報や対応方法を十分に確認することにしま

した。 

2件目は、脱衣所での座り込みに気づくのが遅くなってしま

ったことです。感染症に罹ったため、一時的に筋力の低下が

あり座り込んでいました。他の利用者様が遅いことに気づい

てくれ対応しました。対策として、体力や筋力の低下を感じ

た際には、入浴中も扉の外から安全確認を行い、入浴時間を

把握し記録を残すようにしました。 

・ヒヤリハットは、1件ありました。 

外出時に内服薬の渡し忘れです。対策として、外出の連絡が



 

 

 

 

事務局 

 

 

 

（特になし） 

【施設訪問について】 

あったときに、前もって準備し申し送りをすることにしまし

た。 

ここまででご質問はございますか。 

 

ありがとうございます。 

では、皆様には別日で施設を訪問していただき、実際に入居

者様の生活や環境をご覧になっていただきたいと思います。

また、後日改めて訪問日の調整をさせていただきますので、

よろしくお願いいたします。 

では、これをもちまして、大安ぴあハウス地域連携推進会議

を終了させていただきます。ありがとうございました。 

 


