
令和 8 年度 第 1 回 特別養護老人ホームもも大安 運営推進会議議事録 

 
１ 日時：令和 8 年 5 月 19 日（火） 14：00～14：30 

 

２ 場所：特別養護老人ホームもも大安 地域交流室 

 

３ 委員出欠 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（備考）出席･･･○ 欠席･･･× 

 

あいさつ  

施設長  

令和 8年度第 1回特別養護老人ホームもも大安の運営推進会議を始めさせていただきます。 

よろしくお願いいたします。 

 

  

議事 

１.入所待ち情報 

 

２.入所者様の利用状況 

 

３.行事等活動状況  

 

４.事故・ヒヤリハットについての報告 

 

５.ももふれあい保健室カフェの活動状況 

 

６.その他  

     

 

 

 

次回開催予定 奇数月の第 3 火曜日  令和 8 年 7 月 21 日（火）14 時から 14 時 30 分 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

構成区分 出欠 

利用者の家族代表 A様 〇 

利用者代表 B様 ○ 

当該事業について知見を有する者 C様（大安民生委員児童委員・元副会長） 〇 

地域住民の代表者 D様（自治会長） 〇 

いなべ市職員 E様（介護保険課） 〇 

いなべ市地域包括支援センター F様（社会福祉士） 〇 

事務局 施設長 〇 

事務局 特養・相談員 〇 

事務局 事務員 ○ 



【要旨】 

１.入所待ち情報 

発言者 議事要旨 要望・助言等 発言・応答 

事務局 

 

【入所待ち情報】 

 

・4 月に 2 件、5 月に 1 件の申し込みがあり、現在は 8 名が

お待ちになっています。 

 

２.入所者様の利用状況 

発言者 議事要旨 要望・助言等 発言・応答 

事務局 

 

 

 

D氏 

事務局 

D氏 

【入所者様の利用状況】 

 

 

 

男女別ではどのくらいですか。 

 

わかりました。ありがとうござい

ます。 

・現在 20名の満床です。70歳代から 100歳代までの方が入

居されており、平均年齢は 87.5 歳です。平均介護度は 3.9

で、要介護 3 が 6 名、要介護 4 が 10 名、要介護 5 が 4 名と

なっています。 

 

女性が圧倒的に多く、女性 16名に対し男性は 4名です。 

 

 

３.行事等活動状況 

発言者 議事要旨 要望・助言等 発言・応答 

事務局 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

B氏 

 

 

事務局 

【行事】 

 

 

3月下旬～4月 花見 

    

4月 誕生日会 

 

 

 

 

 5月 母の日 

 

あまり折り紙をしたことがない

ので難しかったですが、楽しかっ

たです。 

 

・今年度の行事やレクリエーションでは、「選択する」「美味

しく食べる」をテーマに計画していきたいと思います。 

・「北勢中央公園」と「金井神社」のどちらに行きたいか選

んでいただき、何組かに分かれて桜を見に行きました。 

・誕生月の入居者様に食べたいものを伺ったところ、生クリ

ームとスポンジだけで作ったケーキをご希望されたので、給

食に準備していただきました。また、今年度は誕生日プレゼ

ントとして、行事などの写真を挟んだフォトブックを贈って

います。 

・壁に飾る大きなカーネーションの花束を創作しました。 

(入居者様へ) カーネーション作りはいかがでしたか。 

 

 

 

楽しんでいただけてよかったです。 

 

４.事故・ヒヤリハットについての報告 

発言者 議事要旨 要望・助言等 発言・応答 

事務局 

 

【ヒヤリハット】 

 

 

 

 

【事故報告】 

・4月に 1件ありました。昼寝中の入居者様の部屋へ伺うと、

ベッドと柵の隙間から頭が落ちそうになっていました。転落

防止対策としてベッド下には厚手のマットが敷いてありま

した。➡さらに長い枕やクッションなどを敷きました。また、

訪室の回数を増やし様子を確認するようにしています。 

・3 月に 2 件ありました。1 件は、車椅子で介助移動されて

フロアにきた入居者様が、ご自分の席に移乗する際に転倒さ

れました。普段は、自分で机を支えに立ち上がり、その間に

職員が車椅子と椅子を入れ替えるのですが、その時は机を支

えていた手が離れ、職員が気付いた時には入居者様の体を支

えきれず転倒されました。➡ご本人とも相談をし、今後は握

力が強い方の手で机を掴むことができるように席を移動し

ました。また、入居者様の立ち位置をしっかりと確認し、他

職員とも声を掛け合うようにしています。 

2件目は、片麻痺で車椅子を使用している入居者様がトイレ



の時、普段は便座に座るまで見守り、排泄が終わったらコー

ルで教えることになっていましたが、その時は終了コールが

鳴らなかったためトイレに行くと、床に転落されていまし

た。数日前からバランスよく座位が保てなくなっていたた

め、職員が気を付けていた矢先の出来事でした。➡今後は、

職員間で情報共有をさらに細やかに行い連携を図りながら、

事故防止に取り組んでいきたいと思います。 

・4月は 1件ありました。車椅子の入居者様をトイレにお連

れしようとした際、トイレ前にある手すりに手の甲が当たり

表皮剥離をさせてしまいました。➡今後は、入居者様の手の

位置を確認することや、肘掛けを掴んでいる場合は、入居者

様の手の上に職員の手を重ねて、保護するようにいたしまし

た。 

・5 月は誤薬が 2 件ありました。1 件は、喘息の吸入薬を誤

って他の入居者様に吸入させてしまいました。もう 1件は、

別の入居者様のお薬を服用させてしまいました。どちらのケ

ースもきちんと服薬マニュアルに沿って行っていたら防げ

たと思います。➡職員全員での話し合い、今一度服薬マニュ

アルに沿って手順の確認を行うように努めているところで

す。両入居者様ともに体に影響がなかったこと、主治医への

報告をしております。 

 

５.ももふれあい保健室カフェについての報告 

発言者 議事要旨 要望・助言等 発言・応答 

事務局 

 

 

 

 

 

F氏 

 

事務局 

 

 

F氏 

事務局 

F氏 

【ももふれあい保健室カフェ】 

 

 

 

 

 

参加される方は地元の方が多い

のでしょうか。 

 

 

 

年齢層はいかがですか。 

 

わかりました。ありがとうござい

ます。 

・4月 15日に 17名の方がご参加くださいました。歌をうた

いながら手遊びを発表されるボランティアの方にお越しい

ただきました。また、折り紙で鯉のぼりの壁飾りを作りなが

ら、認知症などについて話をしました。今年度から偶数月は

認知症カフェ、奇数月は相談会を追加し、毎月開催いたしま

す。 

 

 

南金井や梅戸の方が歩いて参加されたり、お友達を誘ってお

見えになります。また、口コミで参加される方や遠方から車

でいらっしゃる方もいます。 

 

70代から 80代が多く、90代の方もお見えになります。 
 

 

６.その他 

発言者 議事要旨 要望・助言等  発言・応答 

F氏 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【いなべ市認知症高齢者等 

SOSネットワーク】 

・認知症などで自宅に戻れなく

なる恐れのある方のご家族を支

援する仕組みとなっています。行

方不明の心配があるご家族の氏

名や服装などの情報を事前に登

録しておくことで、警察やいなべ

市などで情報共有でき、安全な発

見に繋げるということを目的に

行っております。皆様にこのよう

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

事務局 

 

 

 

 

 

 

B氏 

事務局 

 

A氏 

 

 

 

事務局 

 

 

C氏 

 

 

 

事務局 

 

 

 

F氏 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

事務局 

 

 

 

E氏 

 

 

 

 

事務局 

 

 

D氏 

な仕組みがあるということを知

っていただくことが重要ですの

で、ご案内をいたしました。 

 

 

【もも祭り】 

 

 

 

 

何も言うことありません。 

 

 

お世話になって 2年になります。

ここで家族のように暮らしてい

るので、安心しています。ありが

とうございます。 

 

 

 

職員同士も仲が良いから些細な

ことでも皆で共有し、二度と同じ

事故が起こらないように努力し

ているのが伝わってきます。 

 

 

 

 

先ほどの事故報告で入居者様ご

本人と相談されたというのが、す

ごく大事なことだなと思いまし

た。何かが起こった時、職員同士

での振り返りは行いますが、ご本

人がきちんと納得され、理解され

て動作を安全に行うというのが

意外とできにくいと思います。そ

こにアプローチするというとこ

ろが盲点になりますが、きちんと

されているのでさすがだなと思

いました。 

 

 

 

 

レクリエーションで、入居者の方

に意思表示をしてもらうのは良

いことだと思いながら聞いてお

りました。なかなかできていると

ころは少ないので感心しました。 

 

 

 

職員と入居者の方の立場が一つ

 

 

 

皆様が周知できるようにデイサービスやショートステイで

も掲示させていただきます。 

・7 月 5 日午後 1 時 30 分から『もも祭り』を予定しており

ます。ご家族や地域の方に参加していただけるようなイベン

トになるよう企画していますので、ご参加のほどよろしくお

願いします。 

（入居者様へ）生活の中で何かご要望はありますか。 

 

今年度も色々な行事を企画しますので、一緒に楽しんでいき

ましょう。 

 

 

 

 

ありがとうございます。これからも皆様にとって、安心して

住みやすい環境を維持できるよう努めていきたいと思いま

す。 

 

 

 

 

ありがとうございます。職員間のコミュニケーションをしっ

かりとるようにしています。また、昨年度に比べ事故や入院

の件数が減っています。職員が早めに気づいて対処をしてい

る結果だと思いますので、これからも精進してまいります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

職員同士でも、どこが掴まりやすい場所か、どの場所に歩行

器や車椅子を置いたらいいかを検討し、入居者様にもわかり

やすいように努力をしているので、それが少しずつ実ってき

ていると思います。 

 

 

 

 

 

地域密着型で 20 名の少人数の施設だからこそできることだ

と思います。これからも入居者様としっかりとコミュニケー

ションをとりながら行っていきたいと思います。 

 



 

 

事務局 

 

の家族という印象をいつも受け

ます。 

 

 

ありがとうございます。 

今年度も皆様からご意見をいただいていきたいと思います

ので、どうぞよろしくお願いいたします。 

 

次回の開催について 

発言者 議事要旨 要望・助言等 発言・応答 

事務局 【次回の会議の予告】 次回の開催は、令和 8年 7月 21日(火曜日)14時からを予定

しております。ご参加のほどよろしくお願いいたします。 

では、これをもちまして第 1回運営推進会議を終了いたしま

す。ありがとうございました。 

 


